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Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

DECISION DU 9 SEPTEMBRE 2019 (TRAVAIL/EMPLOI - RUD 05)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Patrick MADDALONE, Directeur
régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la Région
Provence Alpes Cote d’Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des
dispositions spécifiques du code du travail, du code rural et du code de 'action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE,
DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI
DE PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R, 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU le livre III du code de I"éducation ;

VU le déeret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatit & I'organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE) ;

VU TDarrété interministériel du 2 novembre 2017 portant nomination de M. Patrick MADDALONE,
directeur régional, directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi (DIRECCTE) de la Région Provence — Alpes — Cote d*Azur, a compter du 1 janvier 2018 ;

VU ladécision du 7 mai 2019 portant délégation de signature aux responsables des unités départementales
sur le champ du travail ;

VU l'arrété du 23 aott 2019 confiant I'intérim de ['emploi de responsable de 'unité départementale des
Hautes-Alpes & Mme Anne-Marie DURAND, responsable de 1'unité départementale des Alpes-de-Haute-
Provence de la DIRECCTE de la Région Provence — Alpes — Cote d’Azur ;

DECIDE

<r

Article 1% :© A compter du 17 septembre 2019, délégation de signature est donnée & Mme Anne-Marie
DURAND, chargée de 'intérim de 'emploi de responsable de 1'unité départementale des Hautes-Alpes, a
effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions. actes administratifs, avis et correspondances
relevant des compétences propres du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE) de la Région Provence — Alpes — Cote-d’ Azur dans
les domaines ci-apres :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES
- Décision d'opposition au plan pour 'égalité professionnelle

- Deécision, sur demande d’un employeur, de I’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de 1"article L. 2242-8

Code du travail
L.1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L.2242-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE
~ Licenciement pour motif économique.

- Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et économique

- Auvis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les procédures
ouvertes par les entreprises non soumises a ['obligation d”établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de I’emploi

- Décision de validation de accord collectif mentionné a 'article L. 1233-24-1 du code
du travail

- Décision d’homologation du document unilatéral de I'employeur mentionné a I'article
[.1233-24-4 du Code du travail

- Décision de validation de I'accord collectif mentionné a ['article L. 1233-24-1 du code
du travail et Décision d’homologation du document unilatéral de I'employeur mentionné
a l'article L.1233-24-4 du Code du travail dans le cadre de procédure de redressement ou
de liquidation judiciaire

- Information sur la complétude du dossier

- Injonction prise sur demande formulée par le CL, les DP ou le CSE, ou, en cas de
négociation d'un accord mentionné a larticle L. 1233-24-1, par les organisations
syndicales représentatives de 'entreprise

~ Autre cas de rupture

- Dé¢cision  d’homologation ou

conventionnelle

refus d’homologation des conventions de rupture

Code du travail
L.1233-35-1
R. 1233-3-3

Code du travail
L.1233-53
L.1233-36

| D.1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L.1233-57-6

Code du travail
L.1233-57-2

Code du travail
L.1233-57-3

Code du travail

L. 1233-57-8

Code du travail
D. 1233-14-1

Code du travail
L. 1233-57-5
D1233-12

Code du travail
L.1237-14
R. 12373
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- Décision de validation ou de refus de validation des accords collectifs portant rupture
conventionnelle collective

Code du travail
[.1237-19-3
L. 1237-19-4

CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE DETERMINEE ET CONTRAT DE TRAVAIL
TEMPORAIRE

Code du travail

- Deécision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a 1'interdiction de conclure un | L. 1242-6
contrat de travail a durée déterminée pour effectuer certains travaux dangereux .. 4154-1
D. 4154-3

NATURE DU POUVOIR Texte

- Decision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I'interdiction de recourir au |
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d'opposition & I'exercice de 1'activité d’un groupement d’employeur n’entrant
pas dans le champ d’une méme convention collective

- Deécision accordant, refusant d’accorder ou retirant ’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou d’entreprises
artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques exercant une
profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail

L. 1253-17

Code du travail
R. 125322
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Deécision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail

L.2143-11
R.2143-6

Code du travail
L.2142-1-2
L.2143-11
R.2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R.2122-21
R.2122-23
R.2122-27
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INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

7 Délégués du personnel

Décision de répartition du personnel dans les colléges électoraux et de répartition des
sicges entre les différentes catégories de personnel
Reconnaissance du caractére d'établissement distinct ou de la perte de la qualité
d’établissement distinct

» Comité d’entreprise

Reconnaissance du caractere d’établissement distinct ou de la perte de la qualité
d’établissement distinct

Code du travail
L.2314-11
R.2314-3

Code du travail
5. 2314-31

Code du travail
L.2322-5

NATURE DU POUVOIR

Texte

Répartition du personnel dans les colléges électoraux et répartition des sieges entre les
différentes catégories de personnel

Surveillance de la dévolution des biens du Comité d'Entreprise en cas de cessation
définitive

» Comité central d’entreprise

Nombre d’établissements distincts et répartition des sieges entre les différents
établissements et les différentes catégories

» Comité d’entreprise européen

Décision accordant ou refusant ['autorisation de suppression du comité d’entreprise
européen

» Comité de groupe

Répartition des sieges entre les élus du ou des colleges électoraux

Désignation du remplacant d'un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions
» Comité Social et Economique (CSE)

Décision de répartition du personnel et des sieges entre les colleges électoraux

Traitement de la contestation de la décision unilatérale de |'employeur sur la qualité
et/ou le nombre détablissements distinets du CSE

Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de
"activité de |'entreprise

~ Comité Social et Economique (CSE) au niveau de I’Unité Economique et Sociale

Code du travail
L.2324-13

Code du travail
R.2323-39

Code du travail
L.2327-7

Code du travail
L.2345-1

Code du travail
L. 23334

Code du travail
[..2333-6

Code du travail
L.2314-13

Code du travail
.2313-1
.2313-22
.2313-4

~ R E

Code du travail
R.2312-52

Code du travail
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- Nombre et périmetre des établissements distinets du Comité Social et Economique au
niveau de I'unité économique et sociale

» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise

- Répartition des sieges entre les différents établissements et différents colléges

Code du travail
L.2316-8

REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS

- Avis au preéfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation

Code du travail

R.2522-14

DUREE DU TRAVAIL

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale

Code du travail

hebdomadaire absolue de travail. L.3121-21
R.3121-10
NATURE DU POUVOIR Texte

- Décisions
maximale

accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation & la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24

concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Deécision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a I'article L. 3121-23 et L. 3121-24 4 une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d'accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de
récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de
chomage extraordinaire et prolongé dans une profession.

Code du travail
L.3121-24
R.3121-11

Code du travail

Code du travail
R.3121-16

code rural et de la péche
maritime
L.713-13

Code du travail
R.3121-32

COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL

- Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article I.. 717-7

Code rural et de la

péche maritime

D.717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées aupres des caisses de congés payés
du BTP

Code du travail

D. 3141-35

N

DIRECCTE-PACA - R93-2019-09-09-008 - 2019-09-10 Décision délégation signature pouvoirs propres Intérim RUD 05




REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part de
I"Etat

Code du travail

R.3232-6

ACCORDS D’'INTERESSEMENT OU
D'UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE

DE PARTICIPATION ET REGLEMENT

» Accusé de réception des dépots

- des accords d’intéressement

Code du travail
[.3313-3
L. 3345-1,
D. 33134
D. 3345-5

NATURE DU POUVOIR

Texte

- des accords de participation

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements

» Controle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales

Code du travail
L.3323-4
L. 3345-1
D. 3323-7

| D.3345-5

Code du travail
L.3332-9
L. 3345-]
R. 3332-6
D. 3345-5

Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en maticre d'inscription sur la liste électorale du
scrutin de mesure de la représentativite des entreprises de moins de onze salarics,
déposés a 'unité départementale

Code du travail
R.2122-23

HYGIENE ET SECURITE
» Local dédié a I’allaitement

- Deécisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local
» Aménagement des licux et postes de travail
- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du

code du travail en matiére de conception des lieux de travail relatives au risque
d’incendie, dexplosion et évacuation

- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du

Code du travail

R.4152-17

Code du travail
R. 4216-32

Code du travail
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code du travail en matiére d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie,
d’explosion et évacuation
» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
» Prévention des risques liés a certaines opérations
- Decision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles
R.4533-2 aR. 4533-4 du code du travail
» Travaux insalubres ou salissants

- Décision accordant ou refusant une dispense a I'obligation de mettre a disposition du
personnel des douches journalieres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos

Code du travail
R. 4524-7

Code du travail
R. 4533-6
R. 4333-7

Code du travail

L. 4221-1

article 3 arrété du 23
juillet 1947 modifie

NATURE DU POUVOIR

Texte

~ Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Décision de prolongation du délai d’instruction de I"étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas I'étude de séeurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I"appréciation des risques éventuels et de I"efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 4 21, R 4462-32 du Code du travail

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d'impératifs de sécurité et que I'on peut obtenir un niveau de
sccurit¢ des travailleurs le plus élevé possible par Dapplication de mesures
compensatoires

~ Régles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Decision approuvant ou n’approuvant pas |'¢tude de sécurité et décision de prolongation |

du délai d’instruction

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

- Decision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a "appréciation des risques et de 'efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005
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~ Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation
générale de santé et séeurité

~ Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures
propres a rétablir des conditions normales de santé et de sécurité au travail

» Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites
d’exposition aux champs électromagnétiques pour I'utilisation d’IRM a des tins
médicales.

Code du travail
L. 4721-1

Code du travail
L.4741-11

Code du travail
R. 4453-31
R. 4453-34

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Code rural et
péche maritime

Décision de derogation collective aux regles d’hébergement des travailleurs saisonniers R.716-16-1
agricoles
NATURE DU POUVOIR Texte

TRAVAILLEURS HANDICAPES

Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de |"autonomie des personnes handicapées

| Code de I'action sociale

et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Détermination du salaire de référence pour les travailleurs migrants

pour les entreprises du BTP

- ¢écision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travai ite d’intempéries
Décision déterminant les périodes d t det il par suite d

Code du travail

R. 5422-3

Code du travail
L. 5424-7

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

- Décision autorisant ou refusant d'autoriser la reprise du contrat d’apprentissage

Jeunes en contrat d’insertion en alternance

apprentis et {in de I"interdiction

- Décision de suspension du contrat d apprentissage avec maintien de la rémunération

- Interdiction, pour une durcée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de

- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a [’interdiction de recruter de nouveaux

Code du travail
R. 6225-9

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
[..6225-6

Code du travail

| R.6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

convention de stage d'un jeune travailleur

- Déeision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la

Code du travail

L.4733-8
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- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accucillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L. 4733-9

Code du travail
L.4733-10

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Décision de retrait de I'exonération des cotisations sociales

» Titre professionnel

- Designation du jury du titre professionnel

Code du travail

R. 6325-20

Code de |'éducation

R. 338-6

NATURE DU POUVOIR

Texte

- Délivrance du titre professionnel, des certificats de compétence professionnelle et
certificats complémentaires

Code de I’éducation

R.338-7

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépot des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
I..2135-5

TRAVAIL A DOMICILE

- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur | :s temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de I'OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la regle de Solidarité financiére du donneur d’ordre

Code du travail

oo oo
P
wn
.P a
—_—

INSPECTION DU TRAVAIL

- Organisation de la suppléance de prérogatives au sein d une section

- Saisine du ministre du Travail en cas de désaccord relatif aux constatations de
I"inspecteur du travail ou du contrdleur du travail dans un établissement public

Code du travail
R. 8122-11

Code du travail
R, 8113-8

9
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PROCEDURE DE RESCRIT
- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au

calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur ['application des dispositions relatives a la
professionnelle des salaries du batiment et des travaux publics

carte d’identification

Code de I"éducation
L. 124-8-1

Code du travail
L. 8291-3

SANCTIONS ADMINISTRATIVES

Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a article L. 8115-1 du
code du travail. mise en ceuvre de la procédure contradictoire

‘ Code

Code du travail
L.8115-5 alinéa 1
R.8115-10

rural et de
péche maritime
L.719-10

la

NATURE DU POUVOIR

Texte

- Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux manquements aux
articles L. 124-8, L. 124-14 et I.. 124-9 1" alinéa du code de I'éducation. Mise en ceuvre
de la procédure contradictoire.

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ['article L. 1325-1 du
code des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L..1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procedure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a |'article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension temporaire de la réalisation de la prestation de service
internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3, L.1263-4-1 et L.. 1263-4-2 du
code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
["article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
R.8113-2
R.8115-6

Code du travail
L.8115-3 alinéa |
R.8115-10

Code du travail
R. 8115-2

Code du travail

R. 8115-2

Code du travail
L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-3
R. 1263-11-4

Code du travail
R. 1263-11-6

10
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Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a l’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des

Code du travail
[.8291-2 alinéa 1

Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire. R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8
[nstruction de la sanction administrative en cas de manquement a l'obligation de | Code rural et de la
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole; mise en ceuvre de la procédure | péche maritime
contradictoire L. 719-10-1

Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par
I"agent de controle de I"inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

Code du travail
L.4753-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a I'interdiction et la limitation | L, 4753-2
de I"emploi de travailleurs agés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4
R. 8114-3

R.8114-6

Mise en ceuvre de la transaction pénale

Article 2 : Mme Anne-Marie DURAND, chargée de I’intérim de I’emploi de responsable de I'unité départementale des
Hautes-Alpes, peut donner délégation aux agents placés sous son autorité a effet de signer les actes relatifs aux affaires
pour lesquelles elle a elle-méme regu délégation (a 1'exclusion notable des articles L1233-35-1, R. 1233-3-3, L. 1233-
53, L. 1233-56, D. 1233-11, L. 1233-57, L. 1233-57-2, L. 1233-57-3, L. 1233.57-5, L. 1233-57- 6, L. 1233-57-8, D.
1233-12, D1233-14-1, L. 1237-14, R. 1237-3, L. 1237-19-3, L. 1237-19-4, 1..5424-7, R53422-3 et R6325-20 du code du
travail et de I'article R338-7 du code de 1'éducation). Ces subdélégations seront portées a la connaissance du directeur
régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE).

Article 3 : dé¢légation de signature est accordée a Mme Anne-Marie-DURAND, chargée de 'intérim de 1'emploi de
responsable de 1'unité départementale des Hautes-Alpes. a effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions de
validation et d'homologation mentionnées aux articles [.1233-35-1, R. 1233-3-3, L. 1233-53, L. 1233-56, D. 1233-11,
L. 1233-57, L. 1233-57-2, L. 1233-57-3, L. 1233-57-5, 1.. 1233-37- 6, L. 1233-57-8, D. 1233-12, D1233-14-1, L. 1237-
14, R. 1237-3, L. 1237-19-3, L. 1237-19-4, L..5424-7, R5422-3 et R6325-20 du code du travail et a I’article R338-7 du
code de I"éducation,

En vertu des articles 1.1233-57-2, [L1233-57-3 et R1233-3-4 du code du travail et du décret N° 2013/1172 du 18
decembre 2013, en cas d’absence ou d’empéchement de Mme Anne-Marie DURAND, chargée de 'intérim de 'emploi
de délegation de signature est accordeée a Mme Ingrid HAMANN., directrice adjointe du travail, pour signer d’une part
les décisions de validation et d’homologation mentionnées aux articles L1233-35-1, R. 1233-3-3, L. 1233-53, L. 1233-
36, D, 1233-11, L. 1233-57, L. 1233-57-2, L. 1233-57-3, L. 1233-57-5, L. 1233-57- 6, L. 1233-57-8, D. 1233-12,
D1233-14-1, L. 1237-14, R, 1237-3, L. 1237-19-3, L. 1237-19-4, 1..5424-7, R3422-3 et R6325-20 du code du travail et
a I'article R338-7 du code de 1'éducation.
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Article 4 : La présente décision sera publi¢e au recueil des actes administratifs de la région.

Article 5 : Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi,
(DIRECCTE) de la Région Provence-Alpes-Cote-d’ Azur et son délégataire ci-dessus, désigné sont charges, chacun en
ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d' Azur.

Fait a Marseille, le 9 septembre 2019

Le directe
de la con

régional des entreprises,
ce, de la consommation,
c ['emploi,

atrick MADDALONE
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Liberté » Bgalité + Fraternitd
REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL
Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

DECISION DU 9 SEPTEMBRE 2019 (TRAVAIL/EMPLOI - RUD 04)

PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE de Monsieur Patrick MADDALONE, Directeur
régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de 1a Région
Provence Alpes Cote d'Azur, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des
dispositions spécifiques du code du travail, du code rural et du code de action sociale et des familles

LE DIRECTEUR REGIONAL DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE,
DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI
DE PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU  le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU le livre I du code de 1"éducation :

VU le déeret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi (DIRECCTE) ;

VU larréte interministériel du 2 novembre 2017 portant nomination de M. Patrick MADDALONE,
directeur régional, directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi (DIRECCTE) de la Région Provence-Alpes-Cdte-d” Azur, a compter du 1™ janvier 2018 ;

Vu  la décision du 7 mai 2019 portant délégation de signature aux responsables des unités départementales
sur le champ du travail ;

VU I’arrété ministériel du 15 juillet 2019 portant nomination de Mme Anne-Marie DURAND,
directrice du travail, sur I’emploi de responsable de I'unité départementale des Alpes-de-Haute-Provence a
la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de
Provence - Alpes — Cote d"Azur

DECIDE

Article 1* : A compter de la publication de la présente déeision, délégation de signature est donnée 8 Mme
Anne-Marie DURAND, responsable de ['unité départementale des Alpes-de Haute-Provence, a effet de
signer, dans son ressort territorial, les décisions, actes administratifs, avis et correspondances relevant des
compétences propres du directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi (DIRECCTE) de la Région Provence-Alpes-Céte-d’ Azur dans les domaines ci-aprés :
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NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES
- Décision d’opposition au plan pour 'égalité professionnelle

- Décision, sur demande d'un employeur, de ['appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de I"article L. 2242-8

Code du travail
[.1143-3
D.1143-6

Code du travail
1..2242-9

CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE
» Licenciement pour motif économique.

- Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comite social et économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les procédures
ouvertes par les entreprises non soumises a ['obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de ['emploi

- Décision de validation de I’accord collectif mentionné a "article L. 1233-24-1 du code
du travail

- Decision d’homologation du document unilatéral de 1'employeur mentionné a |'article
[.1233-24-4 du Code du travail

- Décision de validation de 'accord collectif mentionn¢ a 'article L, 1233-24-1 du code
du travail et Décision d " homologation du document unilatéral de [’employeur mentionné
a larticle L.1233-24-4 du Code du travail dans le cadre de procédure de redressement ou
de liquidation judiciaire

- Information sur la complétude du dossier
- Injonction prise sur demande formulée par le CL, les DP ou le CSE, ou, en cas de

négociation d'un accord mentionné a larticle L.
syndicales représentatives de I"entreprise

1233.24-1, par les organisations

» Autre cas de rupture

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de  rupture

Code du travail
L. 1233-35-1
R. 1233-3-3

Code du travail

L.1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L.1233-57-6

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail

L. 1233-57-8

Code du travail
D. 1233-14-1

Code du travail
L. 1233-57-5
D1233-12

Code du travail
L. 1237-14

2
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conventionnelle

- Décision de validation ou de refus de validation des accords collectifs portant rupture
conventionnelle collective

R. 1237-3

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4

CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE DETERMINEE ET CONTRAT DE TRAVAIL
TEMPORAIRE

Code du travail

- Décision accordant ou refusant d'accorder une dérogation a I'interdiction de conclure un | L. 1242-6
contrat de travail a durée déterminée pour effectuer certains travaux dangereux L. 4154-1
D. 4154-3

NATURE DU POUVOIR Texte

- Deécision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a |'interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10
L.4154-1

D. 4154-3

GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Deécision d’opposition a I'exercice de 'activité d’un groupement d’employeur n’entrant
pas dans le champ d’une méme convention collective

- Decision accordant, refusant d’accorder ou retirant |'agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou d’entreprises
artisanales, industriclles ou commerciales ou de personnes physiques exercant une
profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail

[ B2 BV )
(]
LI)J

9 =

Code du travail
R. 1253-26

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Decision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail

Code du travail
L.2142-1-2
L.2143-11
R.2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

Code du travail

R.2122-2]
- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales R.2122-23
R.2122-27
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INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL

> Délégués du personnel
Decision de répartition du personnel dans les colléges électoraux et de répartition des
sieges entre les différentes catégories de personnel
Reconnaissance du caractere d’établissement distinct ou de la perte de la qualité
d’¢établissement distinct

~ Comité d’entreprise

Code du travail
L.2314-11
R.2314-3

Code du travail
[..2314-3]

Code du travail

Reconnaissance du caractére d’établissement distinct ou de la perte de la qualité | L.2322-5
d’établissement distinet
NATURE DU POUVOIR Texte

Reépartition du personnel dans les colléges électoraux et répartition des si¢ges entre les
différentes catégories de personnel

Surveillance de la dévolution des biens du Comité d’Entreprise en cas de cessation
définitive

» Comité central d’entreprise

Nombre d’établissements distincts et répartition des si¢ges entre les différents
¢tablissements et les différentes catégories

» Comité d’entreprise européen

Décision accordant ou refusant ["autorisation de suppression du comité d’entreprise
européen

» Comité de groupe

Répartition des sieges entre les élus du ou des colléges électoraux

Désignation du remplagant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions
» Comité Social et Economique (CSE)

Décision de répartition du personnel et des si¢ges entre les colléges électoraux

Traitement de la contestation de la décision unilatérale de I'employeur sur la qualité
et/ou le nombre d’¢etablissements distincts du CSE

Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de
["activité de "entreprise

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de I'Unité Economique et Sociale

Code du travail
L.2324-13

Code du travail
R.2323-39

Code du travail
L.2327-7

Code du travail
L.2345-1

Code du travail
L.2333-4

Code du travail
L. 23336

Code du travail
L.2314-13

Code du travail
R.2313-1
R. 23134
R.2313-2

Code du travail
R. 2312-52

Code du travail
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Nombre et périmeétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au
niveau de I'unité économique et sociale

» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise

Repartition des sic¢ges entre les différents établissements et différents colléges

[.3213-8
R.2313-4

Code du travail
L.2316-8

REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS

Avis au prefet sur la nomination des membres des commissions de conciliation

Code du travail

R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL

Décisions accordant ou refusant d'accorder une dérogation a la durée maximale

Code du travail

hebdomadaire absolue de travail. L. 3121-21
R.3121-10
NATURE DU POUVOIR Texte

Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation & la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I"article L. 3121-23 concernant une entreprise.

Deécisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation 4 la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d'activité au niveau local ou départemental.

Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a l'article L. 3121-23 et L. 3121-24 a une entreprise en cas de situation
exceptionnelle,

Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de
récupération des heures perdues suite 4 une interruption collective du travail, en cas de
chomage extraordinaire et prolongé dans une profession.

Code du travail
L.3121-24
R.3121-11

Code du travail

Code du travail
R.3121-16

code rural et de la péche

maritime
L.713-13

Code du travail
R.3121-32

COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS
DE TRAVAIL

Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, 4 la commission
paritaire d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7

Code rural et

péche maritime

D.717-76

de

la

CONGES PAYES

Désignation des membres des commissions instituées aupres des caisses de congés payés
du BTP

Code du travail

D. 3141-35

L
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REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

Code du travail

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part de | R.3232-6
I"Etat
ACCORDS D’INTERESSEMENT OU DE PARTICIPATION ET REGLEMENT
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE
7 Accusé de réception des dépots Code du travail

L.3313-3

- des accords d'intéressement L. 3345-1,
D. 3313-4
D. 3345-5

NATURE DU POUVOIR Texte

- des accords de participation

- des plans d’'épargne salariale et de leurs réglements

» Controle lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales

Code du travail
L.3323-4
L. 3345-1
D. 3323-7
D. 3345-5

Code du travail
L.3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
D. 3345-5

Code du travail
[. 33452

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiere d’inscription sur la liste électorale du
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés,
déposés a 'unité départementale

Code du travail
R.2122-23

HYGIENE ET SECURITE
» Local dédié a allaitement

- Décisions d’autorisation ou de refus de dépasser provisoirement le nombre maximal
d’enfants pouvant étre accueillis dans un méme local
» Aménagement des lieux et postes de travail
- Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du

code du travail en matiére de conception des lieux de travail relatives au risque
d’incendie, d’explosion et évacuation

- Decision accordant ou refusant une dispense d'application de certaines dispositions du

Code du travail

R.4152-17

Code du travail
R.4216-32

| Code du travail
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code du travail en matiere d'utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie,
d’explosion et évacuation
» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail
~ Prévention des risques liés a certaines opérations
- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles
R.4533-2 aR. 4533-4 du code du travail
» Travaux insalubres ou salissants

- Décision accordant ou refusant une dispense a l'obligation de mettre a disposition du
personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s effectuent en appareil clos

Code du travail

R. 4524-7

Code du travail
R. 4533-6

| R.4533-7

Code du travail
L.4221-1

article 3 arrété du 23
juillet 1947 modifié

NATURE DU POUVOIR

Texte

~ Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques

- Decision de prolongation du délai d’instruction de 1'étude de sécurité

- Décision approuvant ou n’approuvant pas l'étude de sécurité

- Demande de transmission des compléments d’information

- Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires A
I’appréciation des risques éventuels et de I’efficacité des moyens de protection

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 a 21, R 4462-32 du Code du travail

- Deécision accordant ou refusant d'accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que 1’on peut obtenir un niveau de
sécurité¢ des travailleurs le plus élevé possible par ["application de mesures
compensatoires

~ Régles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas |’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d”instruction

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

- Décision demandant au maitre d'ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a ['appréciation des risques et de efficacité des mesures ou
moyens de protection envisages

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005
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» Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation
générale de santé et séeurité

» Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures
propres a rétablir des conditions normales de santé et de sécurité au travail

Code du travail
L.4721-1

Code du travail
L.4741-11

» Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites | Code du travail
d’exposition aux champs électromagnétiques pour 'utilisation d’IRM a des fins | R. 4453-31
médicales. R. 4453-34

Code rural et

TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES

Décision de dérogation collective aux régles d"hébergement des travailleurs saisonniers
agricoles

péche maritime
R.716-16-1

NATURE DU POUVOIR

Texte

TRAVAILLEURS HANDICAPES

Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de ["autonomic des personnes handicapées

Code de I'action sociale

et des familles
R.241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

Détermination du salaire de référence pour les travailleurs migrants

Décision déterminant les périodes d'arréts saisonniers de travail par suite d’intempéries
pour les entreprises du BTP

| Code du travail

R. 5422-3

Code du travail
L. 54247

CONTRAT D'APPRENTISSAGE

Décision de suspension du contrat d apprentissage avec maintien de la rémunération

Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d*apprentissage

Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de
jeunes en contrat d’insertion en alternance

Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a 'interdiction de recruter de nouveaux
apprentis et {in de |'interdiction

Code du travail
R. 6225-9

Code du travail
L. 6225-5

Code du travail
L.6225-6

Code du travail
R. 6225-11

JEUNES TRAVAILLEURS

Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la
convention de stage d'un jeune travailleur

Code du travail
L. 4733-8
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- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage
du jeune travailleur

- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L.4733-9

Code du travail
L. 4733-10

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Deécision de retrait de ['exonération des cotisations sociales

~» Titre professionnel

- Désignation du jury du titre professionnel

Code du travail

R. 6325-20

Code de I"éducation
R. 338-6

NATURE DU POUVOIR

Texte

- Délivrance du titre professionnel, des certificats de compétence professionnelle et
certificats complémentaires

Code de I’éducation
R.338-7

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépét des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures a 230 000 euros

Code du travail
L.2135-5

TRAVAIL A DOMICILE

- Demande de verification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail

R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de I'OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la regle de Solidarité financiere du donneur d’ordre

Code du travail

INSPECTION DU TRAVAIL

- Organisation de la suppléance de prérogatives au sein d’une section

- Saisine du ministre du Travail en cas de désaccord relatif aux constatations de
I"inspecteur du travail ou du controleur du travail dans un établissement public

Code du travail
R. 8122-11

Code du travail
R.8113-8
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PROCEDURE DE RESCRIT
- Deéeision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au

calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Deccision sur ["application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de 1"éducation
L. 124-8-1

Code du travail
L..8291-3

SANCTIONS ADMINISTRATIVES

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a 'article L. 8115-1 du
code du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8115-5 alinéa 1
R. 8115-10

Code rural et de
péche maritime
L.719-10

NATURE DU POUVOIR

Texte

- Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux manquements aux
articles L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 1*" alinéa du code de I'éducation. Mise en ceuvre
de la procedure contradictoire.

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a Iarticle L. 13253-1 du
code des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
[.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a larticle L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension temporaire de la réalisation de la prestation de service
internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3, L.1263-4-1 et L. 1263-4-2 du
code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d'une prestation de services en application de
I"article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail
R.8115-2
R.8115-6

Code du travail
L.8115-5 alinéa 1
R.8115-10

Code du travail
R.81135-2

Code du travail

R.8115-2

Code du travail
L.1263-4

L. 1263-4-]
L.1263-4-2

R. 1263-11-3
R.1263-11-4

Code du travail
R. 1263-11-6

10
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- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a ["article L. 8291-2 | Code du travail
du code du travail (carte d'identification professionnelle des salariés du Batiment et des | 1..8291-2 alinéa 1
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire. R. 8115-2

R.8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a 'obligation de | Code rural et de la
déclaration d'un chantier forestier ou sylvicole; mise en ccuvre de la procédure | péche maritime
contradictoire L. 719-10-1

- Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par
"agent de contréle de |'inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

Code du travail
L. 4753-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a 'interdiction et la limitation | L. 4753-2
de I’emploi de travailleurs dgés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE Code du travail
L.8114-4

Mise en ceuvre de la transaction pénale R.8114-3
R.8114-6

Article 2 : Mme Anne-Marie DURAND, responsable de ['unité départementale des Alpes-de Haute-Provence, peut
donner délégation aux agents placés sous son autorité a effet de signer les actes relatifs aux affaires pour lesquelles il a
lui-méme regu délégation (a |'exclusion notable des articles 1..1233-35-1, R.1233-3-3, 1..1233-33, L.1233-56, D.1233-
11, L.1233-57, L.1233-57-2, L.1233-57-3, L.1233-57-5, 1.1233-57- 6, L.1233-57-8, D.1233-12, D.1233-14-1,
L.1237-14, R.1237-3, L.1237-19-3, L. 1237-19-4, 1..5424-7, R5422-3 et R6325-20 du code du travail et de l'article
R338-7 du code de I'éducation). Ces subdélégations seront portées a la connaissance du directeur régional des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi (DIRECCTE).

Article 3 : délégation de signature est accordée 8 Mme Anne Marie DURAND, responsable de 1'unité départementale
des Alpes-de Haute-Provence, a effet de signer, dans son ressort territorial, les décisions de validation et
d’homologation mentionnées aux articles L.1233-35-1, R.1233-3-3, L.1233-53, L.1233-36, D.1233-11, 1..1233-57,
L.1233-57-2, L.1233-57-3, 1.1233-57-5, [..1233-57- 6, L.1233-57-8, D.1233-12, D1233-14-1, 1..1237-14, R.1237-3,
L.1237-19-3, L.1237-19-4, 1..5424-7, R5422-3 et R6325-20 du code du travail et a ’article R338-7 du code de
I"éducation.

En vertu des articles [L1233-57-2, 1.1233-57-3 et R1233-3-4 du code du travail et du décret N° 2013/1172 du 18
décembre 2013, en cas d'absence ou d’empéchement de Mme Anne-Marie DURAND, délégation de signature est
accordée @ Mme Claire BRANCIARD, directrice adjointe du travail, pour signer d’une part les décisions de validation
et d’homologation mentionnées aux articles 1..1233-35-1, R.1233-3-3, L. 1233-533, L. 1233-36, D.1233-11, 1..1233-37,
L.1233-57-2, L.1233-57-3, L.1233-57-5, L.1233-57- 6, L.1233-57-8, D.1233-12, D1233-14-1, L.1237-14, R.1237-3,
L.1237-19-3, L.1237-19-4, 1..5424-7 R5422-3 et R6325-20 du code du travail et a ’article R338-7 du code de
I"éducation.
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Article 4 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la région et prendra effet lors de sa
parution au RAA.

Article S : Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ['emploi.
(DIRECCTE) de la Région Provence-Alpes-Cote-d’Azur et son délégataire ci-dessus, désigné sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de 'exécution de la présente décision qui sera affichée et publiée au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

Fait a Marseille, le 9 septembre 2019,

yaional des entrepriscs,

dnce, de la consommation,
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E"V!

Liberté o Epalite « Fratermite

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR
Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi

DECISION du 9 septembre 2019 (ADM)

Portant subdélégation de signature de Monsieur Patrick MADDALONE
directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de la région PROVENCE-ALPES-COTE-D’AZUR dans le cadre des attributions et compétences de
Monsieur Pierre DARTOUT, préfet de la région PROVENCE-ALPES-COTE-D’AZUR

Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi de la région PROVENCE-ALPES-COTE-D’AZUR

VU le code de commerce, le code du tourisme et le code du travail

VU la lot N® 82-2013 du 2 mars 1982 modifi¢e relative aux droits et libertés des communes. des
départements et des régions

VU  laloi N° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires

VU la loi N° 84-16 du 11 janvier 1984 modifi¢e portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
publique d’Etat

VU  le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifi¢ relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a
I"action des services de I'ETAT dans les régions et départements

VU  le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

VU  ledécret n® 2015-510 du 7 mai 20135 portant charte de la déconcentration

VU  le déceret du 22 novembre 2017 nommant Monsicur Pierre DARTOUT, préfet de la région Provence-
Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, préfet des Bouches-du-Rhéne

VU larrété interministériel du 2 novembre 2017 nommant Monsicur Patrick MADDALONE, directeur du

travail, directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
de la région PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR, 4 compter du 1* janvier 2018

VU Tlarrété du 2 janvier 2018 portant délégation de signature & Monsieur Patrick MADDALONE,
directeur du travail, directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi de la région Provence — Alpes — Cote d’ Azur

VU T'arrété ministériel du 15 juillet 2019 portant nomination de Mme Anne-Marie DURAND, directrice
du travail, sur 'emploi de responsable de l'unité¢ départementale des Alpes-de-Haute-Provence a la
direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de
Provence — Alpes — Céte d”Azur

VU larrété du 23 aoat 2019 confiant 'intérim de I'emploi de responsable de I'unité départementale des
Hautes-Alpes de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de 'emploi de Provence — Alpes — Cote d’ Azur
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DECIDE :

| Article 1 : Champ d’application — Compétences générales

La présente subdélégation de signature est donnée a 'effet de signer les décisions, actes administratifs et
correspondances relevant des attributions de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE) de la région PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR
dans les domaines suivants :

A/ Organisation et fonctionnement

e Les decisions, actes administratifs et correspondances relatifs a ["organisation et au
fonetionnement de la DIRECCTE.

e Les décisions, actes administratifs et correspondances relatifs a la gestion des personnels titulaires
ou non titulaires, dans les conditions et suivant les modalités fixées par les textes réglementaires.

B/ Missions

e les décisions, actes administratifs et correspondances relatifs a 1'exercice des missions de la
DIRECCTE telles que prévues par le decret n® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a
I’organisation et aux missions des directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi.

[ Article 2 : Organisation des subdélégations — Compétences générales

Subdélégation de signature est donnée aux agents et fonctionnaires de la DIRECCTE PROVENCE-
ALPES-COTE-D’AZUR, ci-aprés désignés, a I'effet de signer les décisions, actes administratifs et
correspondances relevant des attributions de la direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de emploi (DIRECCTE) de la région PROVENCE-ALPES-COTE-
D’AZUR dans les domaines cités a article 1%:

A/ Unité régionale :

e Fabienne FOURNIER-BERAUD, directrice régionale adjointe, secrétaire générale, ou en cas
d’absence ou d'empéchement, Sophie GIANG, responsable du département RH, ou Florence
ARNOLDY, responsable des affaires tfinanciéres et budgétaires, ou Kevin FILORI, chef du service
et référent régional des marchés publics, ou Héléne SOAVI, cheffe du service RH de proximité ;

e Laurent NEYER, directeur régional adjoint, chef du Pole 3E“ ou en cas d’absence ou
d’empéchement, Tristan SAUVAGET, adjoint du chef du pdle 3", ou en cas d'absence ou
d’empéchement, Francis GARNIER, adjoint du chef du pole 3" ;

e Jean-Michel EMERIQUE, directeur régional adjoint, chetf du Péle C, ou en cas d’absence ou
d’empéchement, Jean-Pierre WAUQUIER, responsable de la division enquétes, animation et appui
technique du Péle C, ou Jacques FERRIER, responsable de la division opérationnelle du Pole C,
ou Frédéric SCHNEIDER, chef du service de la métrologie 1égale ;

e Jean-Frangois DALVAL directeur régional adjoint, chef du Poéle T, ou en cas d’absence ou
d’empéchement, Eric LOPEZ, adjoint du chef de Pole T ;

e Lric POLLAZZON, chel de cabinet.
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B/ Unités départementales :

e Département des ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE : Anne-Maric DURAND, responsable de
I"unité départementale des Alpes-de-Haute-Provence, ou en cas d’absence, ou d’empéchement,
Claire BRANCIARD, responsable de I'unité de contrdle, ou Hamid MATAICHE, responsable
d’administration générale ;

e Département des HAUTES-ALPES : Anne-Marie DURAND, chargé de 'intérim de ["emploi
de responsable de I'unité départementale des HAUTES-ALPES ou, en cas d’absence ou
d’empéchement, Ingrid HAMANN, responsable de 'unit¢ de contrdle, ou Marcel CHAUVIN,
responsable d’administration générale ;

e Département des ALPES-MARITIMES : Frangois DELEMOTTE, directeur régional adjoint,
responsable de I'unité départementale des ALPES-MARITIMES, ou en cas d’absence ou
d’empéchement, Sylvie BALDY, adjoint du responsable de I'unité départementale des ALPES-
MARITIMES, ou Sylvie FEIGNON, responsable du PT, ou Gérard FUSARI, responsable du
P3E;

o Département des BOUCHES-DU-RHONE : Michel BENTOUNSI, directeur régional adjoint,
responsable de 'unité départementale des BOUCHES-DU-RHONE, ou en cas d’absence ou
d’empéchement, Jérome CORNIQUET, responsable du Péle T, ou Dominique GUYOT,
responsable de ['antenne d’Aix, ou Pascale ROBERDEAU, responsable d’administration
générale ;

e Département du VAR : Hervé BELMONT, directeur régional adjoint, responsable de |'unité
départementale du Var, ou en cas d'absence ou d’empéchement, Alain TESTOT, adjoint du
responsable de I'unité départementale du VAR, ou Dominique BOUISSET, responsable du pdle
3E, ou Emmanuel JOLY, Responsable de I'unité d’appui du péle T ;

e Deépartement de VAUCLUSE: Dominique PAUTREMAT, responsable de [unite
départementale de VAUCLUSE, ou en cas d’absence ou d’empéchement Robert LACOUR,
adjoint de la responsable de 'unité départementale de VAUCLUSE, ou Zara NGUYEN MINH,
responsable du péle 3E | ou Fabienne RODENAS, responsable d’administration générale.

| Article 3 : Champ d’application - Exclusions

— Les conventions liant I'ETAT a la collectivité territoriale régionale

—  Les arrétés fixant la liste et la composition des commissions prévues par le code du travail et la
liste des médiat

— Les actes relatifs au contentieux administratif & 1'exception de ceux entrant dans le cadre des
attributions qu'il tient du code du travail

| Article 5 : Application

La présente décision sera publi¢e au RAA de la préfecture de région.

Le directeur régional des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de |'emploi, et
les subdélégataires désignés sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'application du présent arrété.

[

fotembre 20109,

Fait a Marseille, lg
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E,

Liberté  Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Direction régionale et départementale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

ARRETE

Fixant la dotation globale de fonctionnement pour I’année 2019
du Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS) Fondation de Nice

géré par la Fondation de Nice Patronage Saint Pierre ACTES (P.S.P. ACTES)
Casa Vecchia — 8 avenue Urbain Bosio - 06300 Nice.

SIREN N° 782 621 395
FINESS n° 06 079 139 9

EJ.N°2102619575

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhone,

VU le code de I’action sociale et des familles, et notamment ses articles L 312-1, L 314-1 et
suivants ;

VU la loi organique N° 2001-692 du 1% ao(t 2001 relative aux lois de finances ;

VU le décret N° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

VU les décrets n° 2012-1246 et 2012-1247 du 7 novembre 2012 et 1’arrété du 11 décembre 2012
relatifs a la gestion budgétaire et comptable publique ;

VU I’arrété préfectoral n°2017-758 du 18 ao(t 2017 autorisant la création, par fusion des CHRS La
Halte et Pais, du Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale dénommé « Fondation de
Nice », a Nice ;

VU le décret du Président de la République du 22 novembre 2017 nommant Monsieur Pierre
DARTOUT, preéfet de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et
de sécurité Sud, préfet des Bouches-du Rhone ;

VU TP’arrété du 9 mars 2018 portant délégation de signature du Préfet de région a M. Jean-Philippe
BERLEMONT directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion
sociale (DRDJSCS) de Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
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VU l'arrété du 12 mars 2018 fixant le modele du tableau d’analyse de I'activité et des cotlts de
I'enquéte nationale de codts applicable au secteur de I'accueil, de I'hébergement et de I'insertion
prévue aux articles L. 345-1 et L. 322-8-1 du code de I'action sociale et des familles ;

VU la loi N° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour I’année 2019 ;

VU PDlinstruction du 9 mai 2019 relative a la campagne budgétaire du secteur « accueil,
hébergement, insertion » pour 2019 ;

VU l'arrété du 13 mai 2019 fixant les tarifs plafonds prévus au deuxiéme alinéa de ’article L. 314-4
du code de I’action sociale et des familles applicable aux établissements mentionnés au 8o du |
de Particle L. 312-1 du méme code au titre de I’année 2019 ;

VU Parrété du 13 mai 2019 (paru au Journal officiel du 19 mai 2019) pris en application de l'art L
314-4 du Code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives
relatives aux frais de fonctionnement des centres d’hébergement et de réinsertion sociale ;

VU la convention de délégation de gestion conclue le 17 juin 2019 entre le préfet de région
Provence-Alpes-Cdote d’Azur et le préfet des Alpes-Maritimes, relative a la réalisation des actes
d'instruction afférents a la procédure budgétaire des établissements et services sociaux financés
par le budget de I’Etat ;

VU le rapport d’orientation budgétaire établi pour les centres d’hébergement et de réinsertion
sociale de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, en date du 17 juin 2019 ;

VU les propositions budgétaires pour I’exercice 2019 présentées par la personne ayant qualité pour
représenter le CHRS le 29 octobre 2018 par mail;

CONSIDERANT la déclaration faite lors de I’Enquéte nationale des Cotts (ENC) 2018
mentionnée a I’arrété du 12 mars 2018 ;

CONSIDERANT la procédure contradictoire menee conformément aux articles R 314-24 et
suivants du Code de I’action sociale et des familles ;

CONSIDERANT la capacité totale autorisée de 228 places :
20 places d’hébergement d’urgence en diffus ;
35 places de stabilisation en diffus ;
173 places d’insertion en diffus.

SUR PROPOSITION du directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes

ARRETE
ARTICLE ler:

Pour I’exercice 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du CHRS sont autorisées comme
suit :

Budget d'exploitation - exercice 2019 Montants autorisés
Groupe | - dépenses afférentes a I'exploitation courante 252 855 €
Groupe Il - dépenses afférentes au personnel 1802315€
Groupe |11 - dépenses afférentes a la structure 1412250€
Total dépenses groupes | - 11 - 111 3467420¢€
Groupe | - produits de la tarification 2942 878 €
Groupe Il - autres produits relatifs a I'exploitation 524 542 €
Groupe 111 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables 0€
Total produits groupes I - 11 - 111 3467 420 €

DRDJSCS - R93-2019-09-06-017 - Arreté fixant la dotation globale de financement - CHRS - Alpes-Maritimes - Actes

36



ARTICLE 2:

Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de fonctionnement du CHRS est fixée a
2 942 878,00 € (deux millions neuf cent quarante-deux mille huit cent soixante-dix-huit euros)
dont 44 000,00 € (quarante-quatre mille euros) au titre de la stratégie de lutte et de prévention
de la pauvreté imputée sur les lignes suivantes :

017701051210/0177-12-12 (CHRS — Places d’hébergement d’urgence) : 322 800,00 €

017701051210/0177-12-10 (CHRS- Places d'hébergement stabilisation et insertion) :

2267 538,00 €
017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 352 540,00 €

ARTICLE 3:

En application de I’article R. 314-107 du code de I’action sociale et des familles, la fraction
forfaitaire égale au douziéme de la dotation globale de fonctionnement s’éléve, pour les mois
suivants, a :

-octobre : 261 587,59 €

-novembre : 261 587,58 €

-décembre : 245 239, 83 €

Les versements des douziemes sont mandatés mensuellement sur le compte de la fondation de Nice
Patronage Saint-Pierre ACTES dédié a cet effet.

ARTICLE 4:

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale Cour administrative d’appel, 184, rue Duguesclin 69003 LYON,
dans le délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifie,
a compter de sa notification.

ARTICLES:

Une copie du présent arrété sera notifiée a I'établissement ou au service concerné.

ARTICLEG:

En application des dispositions du III de I’article R 314-36 du code de I’action sociale et des
familles susvisé, le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Provence-Alpes-Cote d’Azur.

DRDJSCS - R93-2019-09-06-017 - Arreté fixant la dotation globale de financement - CHRS - Alpes-Maritimes - Actes

37



ARTICLE 7:

Le directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Provence-
Alpes-Céte d’Azur, le directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes et le
président ayant qualité pour représenter le CHRS sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

I’exécution du présent arrété.

Fait a Marseille, le 6 septembre 2019

Le directeur régional et départemental,
de la jeunesse, des sports et de la cohésion
sociale

-

L

e

Jean Philippe BEREEMONT
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E,

Libertd » Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Direction régionale et départementale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

ARRETE

Fixant la dotation globale de fonctionnement pour I’année 2019
des Centres d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS)
LES LUCIOLES - 28, Bd Joseph Garnier — 06100 Nice
SIRET : 781 626 817 00253
FINESS : 06 001 377 8
E.J.:2102619205

REGAIN SOLIDARITE (RéSo) — 7, Place Amiral Barnaud — 06600 Antibes
SIRET : 781 626 817 00238
FINESS : 06 078 689 4
E.J.: 2102619538

CHORUS - 2, Bd Auguste Raynaud — 06100 Nice
SIRET : 781 626 817 0018
FINESS : 06 001 881 9
E.J.: 2102619802

géreé par I’association Accompagnement Lieux d’accueil Carrefour éducatif et social (A.L.C.)
2, Avenue du Docteur Roux — 06200 Nice
SIREN : 781 626 817
FINESS: 06 079 044 1

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhone,

VU le code de I’action sociale et des familles, et notamment ses articles L 312-1, L 314-1 et
suivants ;
VU la loi organique N° 2001-692 du 1* ao(it 2001 relative aux lois de finances ;

VU le décret N° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a I’organisation
et a ’action des services de 1’Etat dans les régions et les départements ;

VU Tarrété préfectoral n°2007-148 du 10 avril 2007 modifié autorisant 1’association A.L.C. a créer
un Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale dénommé REGAIN SOLIDARITE (RéSo) a
Antibes ;

VU larrété préfectoral n°2007-514 du 23 juillet 2007 modifié autorisant 1’association A.L.C. a créer
un Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale dénommé LES LUCIOLES a Nice ;
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VU Parrété préfectoral n°2007-932 du 31 décembre 2007 modifié autorisant 1’association A.L.C. a
créer un Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale dénommé CHORUS a Nice ;

VU les décrets n° 2012-1246 et 2012-1247 du 7 novembre 2012 et ’arrété du 11 décembre 2012
relatifs a la gestion budgétaire et comptable publique ;

VU le décret du Président de la République du 22 novembre 2017 nommant Monsieur Pierre
DARTOUT, préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et de
sécurité Sud, préfet des Bouches-du Rhone ;

VU Parrété du 9 mars 2018 portant délégation de signature du Préfet de région a M. Jean-Philippe
BERLEMONT directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion
sociale (DRDJSCS) de Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU larrété du 12 mars 2018 fixant le modele du tableau d'analyse de Il'activité et des colts de
I'enquéte nationale de codts applicable au secteur de I'accueil, de I'hébergement et de I'insertion
prévue aux articles L. 345-1 et L. 322-8-1 du code de I'action sociale et des familles ;

VU la loi N° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 1I’année 2019 ;

VU P’instruction du 9 mai 2019 relative a la campagne budgétaire du secteur « accueil, hébergement,
insertion » pour 2019 ;

VU Parrété du 13 mai 2019 fixant les tarifs plafonds prévus au deuxiéme alinéa de 1’article L. 314-4
du code de I’action sociale et des familles applicable aux établissements mentionnés au 8o du I
de I’article L. 312-1 du méme code au titre de I’année 2019 ;

VU T’arrété du 13 mai 2019 (paru au Journal officiel du 19 mai 2019) pris en application de l'art L
314-4 du Code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives
relatives aux frais de fonctionnement des centres d’hébergement et de réinsertion sociale ;

VU le rapport d’orientation budgétaire établi pour les centres d’hébergement et de réinsertion sociale
de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, en date du 17 juin 2019 ;

VU la convention de délégation de gestion conclue le 17 juin 2019 entre le préfet de région
Provence-Alpes-Cote d’Azur et le préfet des Alpes-Maritimes, relative a la realisation des actes
d’instruction afférents a la procédure budgétaire des établissements et services sociaux financés
par le budget de I’Etat ;

VU les propositions budgétaires pour 1’exercice 2019 présentées par la personne ayant qualité pour

représenter le CHRS le 29 octobre 2018 ;

CONSIDERANT la déclaration faite lors de I’Enquéte nationale des Colts (ENC) 2018 mentionnée
a ’arrété du 12 mars 2018 ;

CONSIDERANT la procédure contradictoire menée conformément aux articles R 314-24 et
suivants du Code de I’action sociale et des familles;
CONSIDERANT la capacité totale autorisée pour :

LES LUCIOLES : 44 places réparties comme suit :
- 44 places d’hébergement d’insertion dont 15 en regroupé et 29 en diffus
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CHORUS : 199 places réparties comme suit :

- 133 places d’hébergement d’insertion en diffus
- 46 places d’hébergement d’urgence en diffus

- 20 places de stabilisation en diffus

RéSo : 140 places réparties comme sulit :

- 80 places d’hébergement d’insertion en diffus

- 34 places d’hébergement d’urgence en diffus

- 26 places de stabilisation dont 16 en regroupé et 10 en diffus

SUR PROPOSITION du directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes

ARRETE
ARTICLE 1*

Pour I’exercice 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles communes des trois CHRS « LES

LUCIOLES, RESO, CHORUS » sont autorisées comme suit :

CHRS LES LUCIOLES

Budget d'exploitation - exercice 2019

Montants autorisés

Groupe | - dépenses afférentes a I’exploitation courante 123 320,00 €
Groupe Il - dépenses afférentes au personnel 1 013 660,00 €
Groupe |11 - dépenses afférentes a la structure 462 429,00 €

Total dépenses groupes | - 11 - 111

1 599 409,00 €

Groupe | - produits de la tarification

1 542 429,00 €

Groupe 11 - autres produits relatifs a I'exploitation

56 980,00 €

Groupe 111 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables

0,00 €

Total produits groupes | - 11 - 111

1 599 409,00 €

CHRS RESO

Budget d'exploitation - exercice 2019

Montants autorisés

Groupe | - dépenses afférentes a I'exploitation courante 159 110,00 €
Groupe Il - dépenses afférentes au personnel 1 197 935,00 €
Groupe |11 - dépenses afférentes a la structure 791 315,00 €

Total dépenses groupes | - Il - 111

2 148 360,00 €

Groupe | - produits de la tarification

1 788 900,00 €

Groupe Il - autres produits relatifs a I'exploitation

359 460,00 €

Groupe 111 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables

0,00 €

Total produits groupes | - 11 - 111

2 148 360,00 €

CHRS CHORUS

Budget d'exploitation - exercice 2019

Montants autorisés

Groupe | - dépenses afférentes a I'exploitation courante 158 399,00 €
Groupe Il - dépenses afférentes au personnel 1 451 494,00 €
Groupe |11 - dépenses afférentes a la structure 760 327,00 €

Total dépenses groupes | - 11 - 111

2 370 220,00 €

Groupe | - produits de la tarification

2 142 870,00 €

Groupe Il - autres produits relatifs a I'exploitation

227 350,00 €

Groupe 11 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables

0,00 €

Total produits groupes I - 11 - 111

2 370 220,00 €
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ARTICLE 2

Les tarifs précisés a l'article 3 sont calculés en prenant en compte la reprise de résultat suivante :
0,00 €

ARTICLE 3

Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de fonctionnement des CHRS est fixée comme
suit :

- LES LUCIOLES : 1 542 429,00 € dont 9 259,00 € au titre de la stratégie de lutte et de
prévention de la pauvreté imputés sur les lignes suivantes :

017701051210/0177-12-10 (CHRS- Places d'hébergement stabilisation et insertion) : 651 135,00 €
017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 891 294,00 €

- RESO : 1 788 900,00 € dont 44 000,00 € au titre de la stratégie de lutte et de prévention de la
pauvreté imputés sur les lignes suivantes :

017701051210/0177-12-12 (CHRS — Places d’hébergement d’urgence): 463 981,00 €
017701051210/0177-12-10 (CHRS- Places d'hébergement stabilisation et insertion): 1 057 651,00 €
017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 267 268,00 €

- CHORUS : 2 142 870,00 € imputés sur les lignes suivantes :

017701051210/0177-12-12 (CHRS — Places d’hébergement d’urgence) : 619 536,00 €
017701051210/0177-12-10 (CHRS- Places d'hébergement stabilisation et insertion) :1 445 334,00 €
017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 78 000,00 €

ARTICLE 4

En application de I’article R.314-107 du code de I’action sociale et des familles, la fraction
forfaitaire égale au douzieme de la dotation globale de fonctionnement s’éléve, pour les mois
suivant, a :

LES LUCIOLES:
-octobre : 91 401,80 €
-novembre : 91 401,79 €
-décembre : 128 535,75 €

RESO :

-octobre : 165 778,69 €
-novembre : 165 778,69 €
-décembre : 149 074,99 €

CHORUS :

-octobre :196 136,30 €
-novembre : 196 136,30 €
-décembre : 145 701,02 €

Les versements des douziemes sont mandatés mensuellement sur le compte de 1’association
Accompagnement Lieux d’accueil Carrefour éducatif et social (A.L.C.) dédié a cet effet.
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ARTICLE S

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale Cour administrative d’appel, 184, rue Duguesclin 69003 LYON, dans
le délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, a
compter de sa notification.

ARTICLE 6
Une copie du présent arrété sera notifiée a I'établissement ou au service concerné.
ARTICLE 7

En application des dispositions du III de I’article R 314-36 du code de I’action sociale et des familles
susvisé, le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de la région
Provence-Alpes-Cote d’Azur.

ARTICLE 8

Le directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Provence-
Alpes-Cote d’Azur, le directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes et le
président ayant qualité pour représenter le CHRS sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I’exécution du présent arrété.

Fait a Marseille, le 6 septembre 2019

Le directeur régional et départemental,
de la jeunesse. des sports et de la cohésion
sociale

P

Jean gﬁiri’ﬁpe BERLEMONT

N J

~ -
S —

DRDJSCS - R93-2019-09-06-018 - Arreté fixant la dotation globale de financement - CHRS - Alpes-Maritimes - ALC



DRDJSCS

R93-2019-09-06-019

Arreté fixant la dotation globale de financement - CHRS -
Alpes-Maritimes - ALFAMIF

DRDJSCS - R93-2019-09-06-019 - Arreté fixant la dotation globale de financement - CHRS - Alpes-Maritimes - ALFAMIF

45



E,

Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Direction régionale et départementale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

ARRETE

Fixant la dotation globale de fonctionnement pour I’année 2019
du Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS) Maison de Jouan
3, Avenue du midi — 06220 Golfe Juan
SIRET : 392 313 250 00020
FINESS : 06 001 046 9

géré par
I’ Association pour le Logement, la Formation, I’Aide Médicale et Familles (A.L.F.A.M.L.F.)
3, Avenue du midi — 06220 Golfe Juan

SIRET : 392 313 250
FINESS: 06 001 042 8

E.J.N° 2102619218

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhéne,

VU le code de D’action sociale et des familles, et notamment ses articles L 312-1, L 314-1 et
suivants ;

VU la loi organique N° 2001-692 du 1*" ao(it 2001 relative aux lois de finances ;

VU le décret N° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

VU larrété préfectoral n°2006-283 modifié du 31 mai 2006 autorisant la création du Centre
d’Hébergement et de Réinsertion Sociale dénommé « Maison de Jouan » a Golfe Juan ;

VU les décrets n° 2012-1246 et 2012-1247 du 7 novembre 2012 et I’arrété du 11 décembre 2012
relatifs a la gestion budgétaire et comptable publique ;

VU le décret du Président de la République du 22 novembre 2017 nommant Monsieur Pierre
DARTOUT, prefet de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et
de sécurité Sud, préfet des Bouches-du Rhone ;
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VU l’arrété du 9 mars 2018 portant délégation de signature du Préfet de région a M. Jean-Philippe
BERLEMONT directeur regional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion
sociale (DRDJSCS) de Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU l'arrété du 12 mars 2018 fixant le modeéle du tableau d'analyse de l'activité et des colts de
I'enquéte nationale de codts applicable au secteur de I'accueil, de I'nébergement et de I'insertion
prévue aux articles L. 345-1 et L. 322-8-1 du code de I'action sociale et des familles ;

VU la loi N° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 1’année 2019 ;

VU l’instruction du 9 mai 2019 relative a la campagne budgétaire du secteur «accueil, hébergement,
insertion » pour 2019 ;

VU l'arrété du 13 mai 2019 fixant les tarifs plafonds prévus au deuxiéme alinéa de I’article L. 314-4
du code de I’action sociale et des familles applicable aux établissements mentionnés au 8o du I
de Particle L. 312-1 du méme code au titre de I’année 2019 ;

VU TP’arrété du 13 mai 2019 (paru au Journal officiel du 19 mai 2019) pris en application de l'art L
314-4 du Code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives
relatives aux frais de fonctionnement des centres d’hébergement et de réinsertion sociale ;

VU la convention de délégation de gestion conclue le 17 juin 2019 entre le préfet de région
Provence-Alpes-Cote d’Azur et le préfet des Alpes-Maritimes, relative a la réalisation des actes
d'instruction afférents a la procédure budgétaire des établissements et services sociaux financés
par le budget de I’Etat ;

VU le rapport d’orientation budgétaire établi pour les centres d’hébergement et de réinsertion
sociale de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, en date du 17 juin 2019 ;

VU les propositions budgétaires pour I’exercice 2019 présentées par la personne ayant qualité pour
représenter le CHRS le 30 octobre 2018 ;

CONSIDERANT la déclaration faite lors de I’Enquéte nationale des Couts (ENC) 2018
mentionnées a I’arrété du 12 mars 2018 ;

CONSIDERANT la procédure contradictoire menée conformément aux articles R 314-24 et
suivants du Code de I’action sociale et des familles ;

CONSIDERANT la capacité totale autorisée de 40 places d’hébergement :
40 places d’insertion dont 29 places en regroupé et 11 places en diffus

SUR PROPOSITION du directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes
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ARRETE

ARTICLE ler:

Pour I’exercice 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du CHRS sont autorisées comme
suit :

Budget d'exploitation - exercice 2019 Montants autorisés

Groupe | - dépenses afférentes a I'exploitation courante 41 901,00 €
Groupe Il - dépenses afférentes au personnel 449 056,00 €
Groupe |11 - dépenses afférentes a la structure 101 860,00 €

Total dépenses groupes | - 11 - 111 592 817,00 €
Groupe | - produits de la tarification 503 304,00 €
Groupe Il - autres produits relatifs a I'exploitation 86 127,00 €
Groupe 11 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables 3 386,00 €

Total produits groupes | - 11 - 111 592 817,00 €

ARTICLE 2:

Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de fonctionnement du CHRS est fixée a 503
304,00 € (cinq cent trois mille quatre cent quatre euros) dont 66 925,00 € (soixante-six mille
neuf cent vingt-cing euros) au titre de la stratégie de lutte et de prévention de la pauvreté
imputée sur les lignes suivantes :

017701051210/0177-12-10 (CHRS- Places d'hébergement stabilisation et insertion) : 405 804,00 €
017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 97 500,00 €

ARTICLE 3 :

En application de I’article R.314-107 du code de I’action sociale et des familles, la fraction
forfaitaire égale au douzieme de la dotation globale de fonctionnement s’¢léve, pour les mois
suivants, a :

-octobre : 65 567,00 €

-novembre : 65 567,00 €

-déecembre : 41 942,00 €

Les versements des douziemes sont mandatés mensuellement sur le compte de 1’association
A.L.F.AM.LF. dédié a cet effet.

ARTICLE 4:

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale Cour administrative d’appel, 184, rue Duguesclin 69003 LYON,
dans le délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié,
a compter de sa notification.

ARTICLE5:

Une copie du présent arrété sera notifiée a I'établissement ou au service concerne.
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ARTICLEG:

En application des dispositions du III de I’article R 314-36 du code de I’action sociale et des
familles susvisé, le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Provence-Alpes-Cote d’Azur.

ARTICLE 7:

Le directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Provence-
Alpes-Cote d’Azur, le directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes et le
président ayant qualité pour représenter le CHRS sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I’exécution du présent arrété.

Fait a Marseille, le 6 septembre 2019

Le directeur régional et départemental,
de la jeunesse. des sports et de la cohésion
sociale

Jean I\’\iiiTi’;;pe BERLEMONT

\\\ \/
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E,

Liberté » Egalitd » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Direction régionale et départementale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

ARRETE

Fixant la dotation globale de fonctionnement pour I’année 2019
du Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS) Logement Hébergement
Accompagnement pour une Insertion Citoyenne (L.H.A.I.C.)
140, Bd de I’ Ariane — 06300 Nice
SIRET : 775552 193 00119
FINESS : 06 002 471 8

géré par
I’association Accueil Travail Emploi (A.T.E.)
10, Rue Mayer — 06300 Nice
SIREN : 775552 193
FINESS: 06 000 257 3

E.J.N° 2102619216
Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,

Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhone,

VU le code de I’action sociale et des familles, et notamment ses articles L 312-1, L 314-1 et

suivants ;

VU la loi organique N° 2001-692 du 1*" ao(it 2001 relative aux lois de finances ;

VU le décret N° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a

I’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

VU les décrets n°® 2012-1246 et 2012-1247 du 7 novembre 2012 et I’arrété du 11 décembre 2012

relatifs a la gestion budgétaire et comptable publique ;

VU P"arrété préfectoral n°2016-664 du 25 aott 2016 portant création d’un Centre d’Hebergement et
de Réinsertion Sociale (C.H.R.S.) dénommé L.H.A.L.C. et fixant sa capacité a 26 places

d’hébergement d’insertion ;

VU le décret du Président de la République du 22 novembre 2017 nommant Monsieur Pierre
DARTOUT, préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et

de sécurité Sud, préfet des Bouches-du Rhone ;

VU T’arrété du 9 mars 2018 portant délégation de signature du Préfet de région a M. Jean-Philippe
BERLEMONT directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion

sociale (DRDJSCS) de Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
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VU larrété du 12 mars 2018 fixant le modeéle du tableau d'analyse de I'activité et des codts de
I'enquéte nationale de codts applicable au secteur de I'accueil, de I'hébergement et de I'insertion
prévue aux articles L. 345-1 et L. 322-8-1 du code de I'action sociale et des familles ;

VU la loi N° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour ’année 2019 ;

VU l'arrété du 13 mai 2019 fixant les tarifs plafonds prévus au deuxiéme alinéa de I’article L. 314-4
du code de I’action sociale et des familles applicable aux établissements mentionnés au 8o du |
de larticle L. 312-1 du méme code au titre de I’année 2019 ;

VU Parrété du 13 mai 2019 (paru au Journal officiel du 19 mai 2019) pris en application de I'art L
314-4 du Code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives
relatives aux frais de fonctionnement des centres d’hébergement et de réinsertion sociale ;

VU PDlinstruction du 9 mai 2019 relative a la campagne budgétaire du secteur « accueil,
hébergement, insertion » pour 2019 ;

VU la convention de délégation de gestion conclue le 17 juin 2019 entre le préfet de région
Provence-Alpes-Cote d’Azur et le préfet des Alpes-Maritimes, relative a la réalisation des actes
d'instruction afférents a la procédure budgétaire des établissements et services sociaux financés
par le budget de I’Etat ;

VU le rapport d’orientation budgétaire établi pour les centres d’hébergement et de réinsertion
sociale de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, en date du 17 juin 2019 ;

VU les propositions budgétaires pour I’exercice 2019 présentées par la personne ayant qualité pour
représenter le CHRS le 31 octobre 2018 par mail ;

CONSIDERANT la déclaration faite lors de I’Enquéte nationale des Cotts (ENC) 2018
mentionnée a I’arrété du 12 mars 2018 ;

CONSIDERANT la procédure contradictoire meneée conformément aux articles R 314-24 et
suivants du Code de I’action sociale et des familles ;

CONSIDERANT la capacité totale autorisée de 26 places :
26 places d’insertion en diffus

SUR PROPOSITION du directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes

ARRETE
ARTICLE ler:

Pour I’exercice 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du CHRS sont autorisées comme
suit :

Budget d'exploitation - exercice 2019 0,00 €

Groupe | - dépenses afférentes a I'exploitation courante 14 500,00 €
Groupe Il - dépenses afférentes au personnel 135 700,00 €
Groupe |11 - dépenses afférentes a la structure 97 356,00 €
Total dépenses groupes | - 11 - 111 247 556,00 €
Groupe | - produits de la tarification 173 050,00 €
Groupe Il - autres produits relatifs a I'exploitation 23 182,00 €
Groupe 11 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables 1324,00 €
Excédent de la section d’exploitation reporté (RAN) 50 000,00 €
Total produits groupes I - 11 - 111 247 556,00 €
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ARTICLE 2:

Les tarifs précisés a l'article 3 sont calculés en prenant en compte la reprise de résultat suivante :
50 000,00 € en atténuation du résultat 2018 .

ARTICLE 3:

Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de fonctionnement du CHRS est fixée a
173 050 € (cent soixante-treize mille cinquante euros) imputée sur les lignes suivantes ;

017701051210/0177-12-10 (CHRS- Places d'hébergement stabilisation et insertion) : 170 050,00 €
017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 3 000,00 €

ARTICLE 4:

En application de 1’article R. 314-107 du code de I’action sociale et des familles, la fraction
forfaitaire égale au douziéme de la dotation globale de fonctionnement s’¢léve, pour les mois
suivants, a :

-octobre : 2 695,75 €

-novembre : 0,00 €

-décembre : 0,00 €

Les versements des douziémes sont mandatés mensuellement sur le compte de 1’association Accueil
Travail Emploi (A.T.E.) dédié a cet effet.

ARTICLES:

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale Cour administrative d’appel, 184, rue Duguesclin 69003 LYON,
dans le délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié,
a compter de sa notification.

ARTICLEG6:

Une copie du présent arrété sera notifiée a I'établissement ou au service concerné.

ARTICLE 7:

En application des dispositions du III de I’article R 314-36 du code de I’action sociale et des

familles susvisé, le présent arrété sera publie au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Provence-Alpes-Cote d’Azur.
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ARTICLE 8:

Le directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Provence-
Alpes-Céte d’Azur, le directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes et le
président ayant qualité pour représenter le CHRS sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I’exécution du présent arrété.

Fait & Marseille, le 6 septembre 2019

Le directeur régional et départemental,
de la jeunesse. des sports et de la cohésion
sociale

Jean*Piiilippe ﬁmu;mo.\'T

.

~
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E,

Liberté » Egalité » Fratornité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Direction régionale et départementale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

ARRETE

Fixant la dotation globale de fonctionnement pour I’année 2019
du Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS) A.B.E.L.L. (Accompagnement au
Bénéfice de I’Emploi, de I’Insertion et du Logement)
13, Avenue Frédéric Mistral — 06100 Nice
SIRET : 802 607 267 00019
FINESS : 06 002 549 1

géré par
I’association G.A.L.I.C.E. (Groupement d’ Acteurs pour le Logement, I’Insertion,
la Citoyenneté et I’Emploi)
13, avenue Fréderic Mistral — 06100 Nice
SIREN : 802 607 267
FINESS: 06 06 002 548 3

E.J.: 2102 61 92 06
Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,

Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhone,

VU le code de I’action sociale et des familles, et notamment ses articles L 312-1, L 314-1 et

suivants ;

VU la loi organique N° 2001-692 du 1* ao(it 2001 relative aux lois de finances ;

VU le décret N° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a

I’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

VU les décrets n° 2012-1246 et 2012-1247 du 7 novembre 2012 et ’arrété du 11 décembre 2012

relatifs & la gestion budgétaire et comptable publique ;

VU Tlarrété préfectoral n°2017-762 du 18 ao(t 2017 autorisant la création du Centre

d’Hébergement et de Réinsertion Sociale dénommé « A.B.E.l.L. (Accompagnement au
Bénéfice de I’Emploi, de I’Insertion et du Logement) » a Nice ;

VU le décret du Président de la République du 22 novembre 2017 nommant Monsieur Pierre
DARTOUT, préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et

de sécurité Sud, préfet des Bouches-du Rhone ;
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VU TP’arrété du 9 mars 2018 portant délégation de signature du Préfet de région a M. Jean-Philippe
BERLEMONT directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion
sociale (DRDJSCS) de Provence-Alpes-Cote d’Azur ;

VU l'arrété du 12 mars 2018 fixant le modele du tableau d'analyse de l'activité et des colts de
I'enquéte nationale de codts applicable au secteur de I'accueil, de I'nébergement et de I'insertion
prévue aux articles L. 345-1 et L. 322-8-1 du code de I'action sociale et des familles ;

VU la convention de délégation de gestion conclue le 17 juin 2019 entre le préfet de région
Provence-Alpes-Cote d’Azur et le préfet des Alpes-Maritimes, relative a la réalisation des actes
d'instruction afférents a la procédure budgétaire des établissements et services sociaux financés
par le budget de I’Etat ;

VU l'arrété du 13 mai 2019 fixant les tarifs plafonds prévus au deuxiéme alinéa de I’article L. 314-4
du code de I’action sociale et des familles applicable aux établissements mentionnés au 8o du |
de I’article L. 312-1 du méme code au titre de ’année 2019 ;

VU T’arrété du 13 mai 2019 (paru au Journal officiel du 19 mai 2019) pris en application de I'art L
314-4 du Code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives

relatives aux frais de fonctionnement des centres d’hébergement et de réinsertion sociale ;

VU laloi N° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 1’année 2019 ;

VU Vlinstruction du 9 mai 2019 relative a la campagne budgétaire du secteur « accueil,
hébergement, insertion » pour 2019 ;

VU le rapport d’orientation budgétaire établi pour les centres d’hébergement et de réinsertion
sociale de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, en date du 17 juin 2019 ;

VU les propositions budgétaires pour 1’exercice 2019 présentées par la personne ayant qualité pour
représenter le CHRS ;

CONSIDERANT la déclaration faite lors de I’Enquéte nationale des Couts (ENC) 2018
mentionnée a ’arrété du 12 mars 2018 ;

CONSIDERANT la procédure contradictoire menée conformément aux articles R 314-24 et
suivants du Code de I’action sociale et des familles ;

SUR PROPOSITION du directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes
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ARRETE
ARTICLE ler:

Pour I’exercice 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du CHRS sont autorisées comme
suit :

Budget d'exploitation - exercice 2019 Montants

autorisés

Groupe | - dépenses afferentes a I'exploitation courante 40 662,00 €
Groupe Il - dépenses afférentes au personnel 236 459,00 €
Groupe 11 - dépenses afférentes a la structure 154 247,00 €
Total dépenses groupes | - 11 - 111 431 368,00 €
Groupe | - produits de la tarification 320 000,00 €
Groupe 11 - autres produits relatifs a I'exploitation 97 920,00 €
Groupe 11 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables 13 448,00 €
Total produits groupes I - 11 - 111 431 368,00 €

ARTICLE 2:

Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de fonctionnement du CHRS est fixée a 320
000,00 € (trois cent vingt mille euros) imputée sur la ligne suivante :

017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 320 000,00 €

ARTICLE 3:

En application de I’article R.314-107 du code de I’action sociale et des familles, la fraction
forfaitaire égale au douziéme de la dotation globale de fonctionnement s’éléve, pour les mois
suivants, a :

-octobre : 41 455,55 €

-novembre : 41 455,54 €
-décembre : 26 666,66 €

Les versements des douziemes sont mandatés mensuellement sur le compte de I’association
G.A.L.I.C.E. dédié a cet effet.

ARTICLE 4:

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale Cour administrative d’appel, 184, rue Duguesclin 69003 LYON,
dans le délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié,
a compter de sa notification.

ARTICLES:

Une copie du présent arrété sera notifiée a I'établissement ou au service concerne.

ARTICLE 7:
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En application des dispositions du III de I’article R 314-36 du code de I’action sociale et des
familles susvisé, le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.

ARTICLE 8:

Le directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Provence-
Alpes-Céte d’Azur, le directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes et le
président ayant qualité pour représenter le CHRS sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de
I’exécution du présent arrété.

Fait a Marseille, le 6 septembre 2019

Le directeur régional et départemental,
de la jeunesse. des sports et de la cohésion
sociale

Jean f(ﬁmﬁpe BERLEMONT

\\\ \_/)
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z,

Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

Direction régionale et départementale de la jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale

ARRETE

Fixant la dotation globale de fonctionnement pour I’année 2019
du Centre d’Hébergement et de Réinsertion Sociale (CHRS) Villa Saint Camille
68, Corniche d’Or — BP 37 — 06590 Théoule-Sur-Mer
SIRET : 695 722 702 00013
FINESS : 06 079 924 4

gére par
I’association Villa Saint Camille
68, Corniche d’Or — BP 37 — 06590 Théoule-Sur-Mer
SIREN : 695 722 702
FINESS: 06 079 922 8

E.J.:21 026194 38

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud,
Préfet des Bouches-du-Rhone,

VU le code de I’action sociale et des familles, et notamment ses articles L 312-1, L 314-1 et

suivants ;

VU T’arrété préfectoral du 26 juin 1990 modifi¢ autorisant la création du Centre d’Hébergement et
de Réinsertion Sociale géré par I’association Villa Saint Camille & Théoule-Sur-Mer ;

VU la loi organique N° 2001-692 du 1*" ao(it 2001 relative aux lois de finances ;

VU le décret N° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et a I’action des services de 1’Etat dans les régions et les départements ;

VU les décrets n° 2012-1246 et 2012-1247 du 7 novembre 2012 et P’arrété du 11 décembre 2012

relatifs a la gestion budgétaire et comptable publique ;

VU le décret du Président de la Republique du 22 novembre 2017 nommant Monsieur Pierre
DARTOUT, prefet de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, préfet de la zone de défense et

de sécurité Sud, préfet des Bouches-du Rhone ;

VU Parrété du 9 mars 2018 portant délégation de signature du Préfet de région a M. Jean-Philippe
BERLEMONT directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion

sociale (DRDJSCS) de Provence-Alpes-Cote d’Azur ;
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VU Tarrété du 12 mars 2018 fixant le modele du tableau d'analyse de l'activité et des colts de
I’enquéte nationale de codts applicable au secteur de I'accueil, de I'nébergement et de I'insertion
prévue aux articles L. 345-1 et L. 322-8-1 du code de I’action sociale et des familles ;

VU laloi N° 2018-1317 du 28 décembre 2018 de finances pour 1’année 2019 ;

VU l'arrété du 13 mai 2019 fixant les tarifs plafonds prévus au deuxiéme alinéa de I’article L. 314-4
du code de I’action sociale et des familles applicable aux établissements mentionnés au 8o du I
de I’article L. 312-1 du méme code au titre de I’année 2019 ;

VU P’arrété du 13 mai 2019 (paru au Journal officiel du 19 mai 2019) pris en application de I'art L
314-4 du Code de I’action sociale et des familles, fixant les dotations régionales limitatives

relatives aux frais de fonctionnement des centres d’hébergement et de réinsertion sociale ;

VU Tinstruction du 9 mai 2019 relative a la campagne budgétaire du secteur « accueil,
hébergement, insertion » pour 2019 ;

VU la convention de délégation de gestion conclue le 17 juin 2019 entre le préfet de région
Provence-Alpes-Cote d’Azur et le préfet des Alpes-Maritimes, relative a la réalisation des actes
d'instruction afférents a la procédure budgétaire des établissements et services sociaux financés
par le budget de I’Etat ;

VU le rapport d’orientation budgétaire établi pour les centres d’hébergement et de réinsertion
sociale de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur, en date du 17 juin 2019 ;

VU les propositions budgétaires pour 1’exercice 2019 regues par mail le 31 octobre 2018 par la
personne ayant qualité pour représenter le CHRS ;

CONSIDERANT la déclaration faite lors de I’Enquéte nationale des Cotts (ENC) 2018
mentionnée a 1’arrété du 12 mars 2018 ;

CONSIDERANT la procédure contradictoire menée conformément aux articles R 314-24 et
suivants du Code de I’action sociale et des familles ;

CONSIDERANT la capacité totale autorisée de 51 places d’hébergement :
51 places d’insertion dont 9 places en regroupé et 42 places en diffus.

SUR PROPOSITION du directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes

ARRETE

ARTICLE ler:

Pour I’exercice 2019, les recettes et les dépenses prévisionnelles du CHRS sont autorisées comme
suit :

Budget d'exploitation - exercice 2019 Montants autorisés

Groupe | - dépenses afférentes a I'exploitation courante 101 018,00 €

Groupe 1l - dépenses afférentes au personnel 565 716,00 €

Groupe |11 - dépenses afférentes a la structure 198 921,00 €

Total dépenses groupes | - 11 - 111 865 655,00 €

Groupe | - produits de la tarification 714 793,00 €

Groupe Il - autres produits relatifs a I'exploitation 150 862,00 €
Groupe 111 - Produits financiers, exceptionnels ou non encaissables 0,00 €

Total produits groupes | - 11 - 111 865 655,00 €
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ARTICLE 2:

Pour I’exercice budgétaire 2019, la dotation globale de fonctionnement du CHRS est fixee a
714 793,00 € (sept cent quatorze mille sept cent quatre vingt-treize euros) imputée sur les lignes
suivantes :

017701051210/0177-12-10 (CHRS- Places d’hébergement stabilisation et insertion) : 621 500,00 €
017701051212/0177-12-11 (CHRS — Autres activités) : 93 293,00 €

ARTICLE 3:

En application de I’article R. 314-107 du code de I’action sociale et des familles, la fraction
forfaitaire égale au douziéme de la dotation globale de fonctionnement s’¢léve, pour les mois
suivants, a :

-octobre : 49 902,48 €

-novembre : 49 902,46 €

-décembre : 34 698,84 €

Les versements des douziemes sont mandatés mensuellement sur le compte de I’association Villa
Saint Camille dédié a cet effet.

ARTICLE 4:

Les recours dirigés contre le présent arrété doivent étre portés devant le tribunal interrégional de la
tarification sanitaire et sociale Cour administrative d’appel, 184, rue Duguesclin 69003 LYON,
dans le délai d’un mois a compter de sa publication ou, pour les personnes auxquelles il sera notifi€,
a compter de sa notification.

ARTICLES:

Une copie du présent arrété sera notifiée a I'établissement ou au service concerne.

ARTICLEG:

En application des dispositions du III de I’article R 314-36 du code de I’action sociale et des
familles susvisé, le présent arrété sera publie au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur.
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ARTICLE 7 :

Le directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale Provence-
Alpes-Cote d’Azur, le directeur départemental de la cohésion sociale des Alpes-Maritimes et le
président ayant qualité pour représenter le CHRS sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

I’exécution du présent arrété.

Fait a Marseille, le 6 septembre 2019

Le directeur régional et départemental,
de la jeunesse. des sports et de la cohésion
sociale

Jean'Philippe BERLEMONT

N
.

~
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DRJSCS PACA

R93-2019-09-09-009

ARRETE DE JURY RELATIF A LA DESIGNATION
DU JURY DU DIPLOME D’ETAT D'INFIRMIER
ANESTHESISTE SESSION DE SEPTEMBRE 2019 ET
RATTRAPAGE
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El
—

Liberté égalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

DIRECTION REGIONALE et DEPARTEMENTALE de la JEUNESSE, des SPORTS et de la COHESION SOCIALE
de PROVENCE — ALPES — COTES d’AZUR

ARRETE N°

Relatif a la composition du jury du diplome d’Etat d’infirmier(ére) Anesthésiste
Session de Septembre 2019 et rattrapage

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud

Préfet des Bouches-du-Rhone

Vu le Code de la Santé Publique Partie IV, Livre III, Titres I,

Vu larrété du 23 Juillet 2012, relatif a la formation conduisant au dipléme d’Etat
d’infirmier anesthésiste ;

Vu le décret n° 2015-1867 du 30/12/2015 relatif a ’organisation et aux compétences des
services déconcentrés régionaux de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale

Vu Parrété n° R93-2018-03-09-002 du Préfet de la région Provence-Alpes-Céte d’Azur,
Préfet des Bouches-du-Rhéne, du 9 mars 2018 portant délégation de signature & M. Jean-
Philippe BERLEMONT, Directeur Régional et Départemental de la Jeunesse, des Sports et
de la Cohésion Sociale de la région Provence, Alpes, Céte - d’Azur ;

Vu la décision N° R93-2019-06-03-014 du 03 juin 2019, prise au nom du Préfet, portant
subde¢léegation de signature du DRDJSCS en matiére d’administration générale ;

Sur proposition des Directeurs des écoles d'infirmiers(éres) anesthésistes de Marseille et
Nice ;
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-ARRETE -

Article ler : Le jury constitué en vue de la session de Septembre 2019 et de la
session de rattrapage, du Diplome d'Etat d'Infirmier Anesthésiste (DEIA), comprend sous
la présidence du Directeur Régional de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale,
ou de son représentant, les membres suivants :

- Le Directeur des soins exergant la fonction de conseiller pédagogique
régional ou de conseiller technique régional en ARS.

Directeur d’école :

- M. Pierre-Yves PAQUET, Directeur de I’école d’IADE du CHU de Nice

Responsable pédacogique :

- M. Serge RONCE, école d’IADE de Nice.

Enseignant

- M. Christophe CAPELLI, école d’TADE de Marseille

Infirmier anesthésiste en exercice

- Madameé Laurence MERCOU, école de Nice.

Médecin anesthésiste participant & la formation :

- Mr. Le Pr. Marc RAUCOULES-AIME, école de Nice.

Enseignant-chercheur participant 4 la formation :

- Mr. Le Pr. Jacques ALBANESE, école de Marseille
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Article 2 : Le Directeur Régional et Départemental de la Jeunesse, des Sports et de
la Cohésion Sociale et les Directeurs des écoles de Marseille et de Nice sont chargés
chacun en ce qui le concerne de I'exécution du présent arrété.

Fait 4 Marseille, le 9 septembre 2019

Pour le Préfet
par Subdélégation
L’ Attachée d’ Allministrati
i/

=

/

Yolaine BENTOLILA
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SGAR PACA
R93-2019-09-10-003

Arrété du 10 septembre 2019 portant désignation de M.
Jean-Luc VIDELAINE, préfet du Var, pour exercer la
suppléance du préfet de larégion Provence-Alpes-Cote
d'Azur, en application de |'article 39 du décret n°
2004-374.
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E,

Liberté » Egalité » Fratarnité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Arrété du 10 septembre 2019
portant désignation de M. Jean-Luc VIDELAINE, préfet du Var,
pour exercer la suppléance du préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
en application de I'article 39 du décret n° 2004-374.

Le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’ Azur
Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud
Préfet des Bouches-du-Rhone

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 22 novembre 2017 portant nomination de M. Pierre DARTOUT en qualité de
préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur, préfet de la zone de défense et de sécurité
Sud, préfet des Bouches-du-Rhone ;

Vu le décret du 23 aolit 2016 portant nomination de M. Jean-Luc VIDELAINE en qualité de
préfet du Var ;

Vu la circulaire du 24 juin 2011 portant sur les régles applicables en matiére de suppléance
des fonctions préfectorales ;

Considérant que M. Pierre DARTOUT, préfet de la région Provence-Alpes-Cote-d'Azur,
préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, préfet des Bouches-du-Rhone sera absent du
département des Bouches-du-Rhone au titre d’un déplacement professionnel a Paris du jeudi
12 septembre 2019 (17h20) au vendredi 13 septembre 2019 (21h00) ;

Sur proposition de la directrice de cabinet du préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur,
préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, préfet des Bouches-du-Rhone ;
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ARRETE

ARTICLE 1:

En application de I'article 39 du décret du 29 avril 2004, M. Jean-Luc VIDELAINE, préfet du
Var, est désigné pour exercer du vendredi 13 septembre 2019 (10h45) au vendredi 13
septembre 2019 (17h00) la suppléance du préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur.

ARTICLE 2 :

La secrétaire générale de la préfecture des Bouches-du-Rhone, la secrétaire générale pour les
affaires régionales et la directrice de cabinet sont chargées, chacune en ce qui la concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture

de région.
Fait a Marseille, le 10 septembre 2019
Le Préfet,
SIGNE
Pierre DARTOUT
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